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EDITAL SME N° 001/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULA CANDIDO, ESTADO DE MINAS GERAIS, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, em consonancia com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB, Plano Nacional de Educacdo - PNE e considerando o0s

dispostos na Lei Municipal n°. 1.085/2010, de 22 de novembro de 2010, com alteracdes pela Lei Municipal n°
1.187/2017, de 02 de janeiro de 2017 e no Decreto 3.116/2024, de 13 de setembro de 2024, divulga normas
relativas ao Processo de Certificacdo Ocupacional de Diretor(a) de Escola Municipal das Unidades de Ensino do
Municipio, com inscricfes abertas no periodo de 05 de agosto de 2025 a 07 de_agosto de 2025.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O processo de Certificacdo Ocupacional de Diretor(a) de Escola Municipal sera regido por este Edital, por

Seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificacfes, sendo sua execucdo de responsabilidade
da CAP Concursos Publicos, sob o0 acompanhamento e a supervisdo da Secretaria Municipal de Educacao,

observadas as normas deste Edital e as legislacfes citadas no preambulo.

1.2 - De acordo com a Lei Municipal n°. 1.085, de 22 de novembro de 2010, com altera¢Ges pela Lei Municipal
n°. 1.187/2017, de 02 de janeiro de 2017, no seu seu artigo 31 — E de provimento em comiss&o o Cargo de: | —
“Diretor de Escola”, com atribui¢does descritas no Anexo Xl da referida Lei.

1.2.1 — As regras, as quais se baseiam este edital estdo dispostas no Decreto Municipal 3.116/2024 e deverao

ser seguidas pelos candidatos, sob pena de exclusdo dos mesmos do presente processo.

1.3 Para esta certificagc@o e posterior nomeagdao, pelo Chefe do Executivo Municipal, conforme previsao
na Lei Municipal 1085 e no Decreto Municipal 3.116, ndo sera exigido do Candidato a Diretor(a) de Escola
Municipal a efetividade no Cargo.

1.3.1 Este processo seletivo visa a selecdo de profissionais de educacado, atravésde critérios de

desempenho em prova objetiva presencial, prova de titulos, contagem de tempo e entrevista avaliativa

online.

1.3.2 Os candidatos melhores avaliados estardo aptos para serem nomeados, através de Portaria do
Chefe do Executivo, aos cargos de Diretores de Escola.

1.3.3 Poderao se inscrever para o presente processo seletivo professores efetivos ou contratados da
Rede Publica Municipal, profissionais da educagdo com licenciatura em educacdo, possuir
especializacdo lato sensu em gestéo escolar ou quaisquer especilizagdes na area de educagao.

1.3.3.1 Para participar do presente processo seletivo o candidato precisa comprovar sua formagéo e ou
especializacdo e deverd fazé-lo no momento da sua inscricdo na area do candidato sob pena de nao
poder participar do presente certame para o cargo de Diretor(a) de Escola Municipal da Rede Publica do

Municipio de Paula Candido.
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1.3.3.2 - Antes de efetuar o procedimento de inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto

“IGAP

neste Edital e nos seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1.4- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar nos enderecos eletrdnicos a divulgacdo e
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a Certificagdo Ocupacional.

1.5- A Certificacao Ocupacional busca, por meio de prova objetiva, de titulos, contagem de tempo e de entrevista,
avaliar os conhecimentos pedagogicos e técnicos, e as competéncias necessarias ao satisfatorio desempenho
do cargo de provimento em comisséo de Diretor(a) de Escola Municipal.

1.6- A Certificacdo se constitui como pré-requisito para participacéo de candidatos no processo de nomeacéo de
Diretor, que se da por meio de ato do Chefe do Poder Executivo, conforme critérios definidos no Decreto
Municipal 3116.

1.7- O processo de Certificacdo Ocupacional ndo se constitui como um concurso publico para investidura em
cargo ou funcéo publica, assim como ndo assegura ao candidato direito a ocupacdo ou nomeacao, limitando-se
a credenciar junto a Secretaria Municipal de Educacéo -SME de Paula Candido, profissionais certificados, nos

termos deste Edital, e formar banco de potenciais candidatos ao cargo de provimento em comissao de Diretor(a)
de Escola Municipal.

1.8 - O credenciamento obtido no processo de Certificacdo Ocupacional tera validade de 04 (quatro) anos, a
contar da data da publicacéo.

1.9- Para participar do processo de Certificacdo Ocupacional, o candidato devera ser profissional do sistema de
ensino da rede municipal e atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:
I. Possuir curso de nivel superior em Pedagogia ou Supervisdo Pedagdgica reconhecido pelo Ministério da
Educacéo;

Il. Ser ocupante de cargo de efetivo ou contratado de professor ou supervisor pedagdgico, desde que possua
curso de nivel superior reconhecido pelo Ministério da Educacéao.

2. DA PESSOA COM DEFICIENCIA

2.1- O candidato com deficiéncia estara sujeito a todos os critérios estabelecidos neste Edital e ter4 assegurada

a condicao especial de que necessitar durante a realizagédo da prova, desde que atendido plenamente o disposto
no presente item 2.

2.2- Para participar do processo de Certificacdo Ocupacional, na condicido de pessoa com deficiéncia, o
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candidato devera, durante o preenchimento da Ficha de Inscri¢cdo, proceder da seguinte forma:

a) informar que é pessoa com deficiéncia;
b) selecionar o tipo de deficiéncia;
c) informar se necessita de condi¢éo especial para a realizagdo da prova;

d) especificar o tipo de condigdo especial de que necessita para a realizacédo da prova;

3. DAS INSCRICOES

3.1- Asinscricdes para a Certificagdo Ocupacional de Diretor (a) de Escola Municipal da Rede de Ensino
do Municipio de Paula Candido, de que trata este Edital, estardo abertas no periodo do dia 05 de agosto
de 2025 a 07 de agosto de 2025 no site da CAP Concursos Publicos pelo periodo de 24 horas e nao

haveré cobranca de taxa de inscrigao.

3.2 - DA RESPONSABILIDADE PELO PREENCHIMENTO DA FICHA DE INSCRICAO: Os dados constantes
da ficha de inscricéo serdo preenchidos pelo candidato. O preenchimento e os dados informados do candidato

na ficha de inscricdo sé@o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

4. DA PROVA

4.1 Na prova Obijetiva de Certificacdo Ocupacional de Diretor(a) de Escola, DE CARATER ELIMINATORIO,

constardo de 25 (vinte e cinco) questBes de teste de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas em cada

guestao (a, b, c, d). Nesse caso, cada questao valera 4 (quatro) pontos. Sendo assim, a prova tera um somatério
de 100 pontos e a nota de corte sera para aqueles candidatos (as) gue nao conseguirem atingir 50% ou mais de

acertos

4.2 A prova objetiva versara sobre contelidos relativos as seguintes dimensdes da Gestédo Escolar e respectivos

padrBes de competéncias: a) Gestao Pedagdgica; b) Gestdo de Pessoas c) Gestao Administrativa e Financeira;

d) Lei Municipal 1085/2010; e) Lei Municipal 1.187/2017; e) Arts. 205 ao 214 da Constituicdo Federal; f) LDB e
PNE.

4.3- O conteudo programatico e as referéncias para estudo sdo os constantes do Anexo | deste Edital.

4.4- A prova terd duragdo minima de 1 (uma) hora e méaxima de 3 (trés) horas, incluindo o preenchimento da

Folha de Respostas.

4.5- Aaplicacdo das Provas Objetivas esta prevista para o dia 17 de agosto de 2025, domingo, no horério
de 13:00 horas as 16 horas, no endere¢o: Rua Oliveiros Silva - N 194 - Centro - Paula Candido, MG -
Escola Municipal Coronel Anténio Faustino Duarte.




PREFEITURA MUNICIPAL DE

2N PAULA '\
m CAN DI Do CONCURSOS PUBLICOS

4.6- O (a) candidato(a) deverd comparecer ao local de realiza¢cdo da prova, com antecedéncia minima de

30 (trinta) minutos do horéario previsto para o inicio, munido, obrigatoriamente, de documento de

identidade original e valido com foto, caneta esferogréfica ponta grossa (tinta preta ou azul) e do

Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI.

4.6.1 - O ingresso e a permanéncia nas dependéncias do local de realizacdo das provas estao restritos aos
candidatos inscritos e, sendo 0 caso, as criancas das candidatas lactantes e seus acompanhantes devidamente

cadastrados, a fim de se evitar aglomeragdes.

4.7- Em nenhuma hipétese sera permitido:

a) ingresso no local de realizacéo da prova apds o horario previsto para seu inicio;

b) realizacéo da prova fora da data, horario, local e municipio registrado no Comprovante de Inscricao;
C) ingresso de pessoa estranha ou ndo autorizada no local de realizag&o da prova;

d) prorrogacao do tempo de duracéo da prova.

4.8- A auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive doenca ou atraso, implicara sua eliminacdo do

processo de Certificagcdo Ocupacional.

4.9- Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local de realizacdo da prova apos
60 minutos do inicio, mediante consentimento prévio do fiscal ou aplicador e acompanhado ou sob fiscalizacao

da equipe de aplicacao da prova.

4.10- Apos autorizacgdo do fiscal ou aplicador seré iniciada a prova, observadas as seguintes condigfes:

a) leitura pelo candidato das instru¢des constantes no Caderno de Prova e na Folha de Respostas;

b) assinatura na Lista de Presenca e na Folha de Respostas, de acordo com o documento de identidade original
e valido do candidato;

c) ao terminar o tempo maximo determinado neste Edital para a realizagdo da prova, o candidato entregara,
obrigatoriamente, ao fiscal ou aplicador, a Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada e podera
levar o caderno de provas;

d) somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo proprio candidato, com caneta
esferogréafica de ponta grossa (tinta preta ou azul), sendo vedada qualquer participagdo de terceiros, respeitadas
as condicdes solicitadas e concedidas aos candidatos com deficiéncia;

e) em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato;

f) eventuais erros detectados pelo candidato nos seus dados de inscricdo deverdo ser comunicados ao fiscal ou
aplicador, no momento de realizacdo da prova, para as devidas correcgoes;

g) o candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de

Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corre¢éo;
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h) serd considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a lapis, bem como contiver

gualquer forma de identificagéo do candidato fora do campo especificado;

i) na correcao da Folha de Respostas sera atribuida nota zero a questdo sem opc¢éo assinalada, com rasuras,
assinalada com material diverso do especificado na alinea "d" deste subitem, ou com mais de uma opcéo

assinalada.

4.11- Sera eliminado do processo de Certificacdo Ocupacional o candidato que durante a prova:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas ao processo, por qualquer meio;
c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma(s) no local de realizagdo da prova, ainda que de posse de documento oficial de licenca para o
respectivo porte;

e) utilizar (mesmo que desligado), durante o periodo de realizacao da prova, qualquer equipamento eletrénico
como relégio digital, calculadora, notebook, tablet, palmtop, Ipad, agenda eletrbnica, gravador ou outros
similares, ou instrumentos de comunicacao interna ou externa, tais como telefone celular, entre outros;

f) deixar de manter, debaixo da carteira, saco individual fornecido pelo fiscal de prova, lacrado e identificado,
desde o ingresso na sala de provas até a saida definitiva do local de provas;

g) deixar de assegurar que os equipamentos eletrdnicos estejam desligados e acondicionados em saco
individual, desde o ingresso na sala de provas até a saida definitiva da sala de provas;

h) fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anota¢des, bem como de 6culos escuros, bonés, chapéus
e similares;

i) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova e na Folha de Respostas,

j) deixar o local de realizagéo da prova sem a devida autorizagao;

k) deixar de entregar a Folha de Respostas.

4.12- Ao candidato é terminantemente proibida a utilizag&o, no local de prova, de equipamentos eletronicos

indicados na alinea “e” do subitem 4.11 deste Edital.

4.13- O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da

Prova Objetiva somente apés decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio.

4.13.1- O candidato que, por qualquer motivo, se recusar a permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no subitem 4.13 ter& o fato consignado em ata e sera automaticamente eliminado do processo de
Certificacdo Ocupacional, porém n&o podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotacao

de suas respostas.

4.14- Ao término da prova, o candidato podera retirar-se do local somente apés a entrega da Folha de Respostas



PREFEITURA MUNICIPAL DE

™ APAU LA 'l
m CAN DIDO CONCURSOS PUBLICOS

devidamente preenchida e assinada, juntamente com o caderno de prova ao fiscal ou aplicador.

4.15- Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apdés entregarem suas Folhas de Respostas
devidamente preenchidas e assinadas e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo

acondicionadas o material da sala.

4.16- A Prova Objetiva tera a duracdo de 3 (trés) horas, incluido o tempo de marcacdo na Folha de
Respostas e ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizagédo da prova
em razdao do afastamento de candidato da sala de prova.

4.17- O gabarito da prova sera divulgado no endereco eletrdnico www.capconcursospublicos.com.br , no dia 18

de agosto de 2025, 01 (um) dia subsequente a realizacao da prova

5. DOS RECURSOS

5.1- Cabera recurso fundamentado contra o gabarito e as questbes da prova objetiva.

5.2- O prazo para interposicdo do recurso a que se refere o subitem 5.1 sera de 01 (um) dias contado do primeiro

dia subsequente a data da publicacéo do gabarito oficial da prova objetiva, conforme previsto no cronograma.

5.3- Os recursos deverao ser feitos exclusivamente na area do candidato no site da CAP Concursos Publicos.

5.4- O recurso contra o gabarito e questdes da prova objetiva devera ser apresentado e fundamentado sob pena

de nao ser acatado.

5.5- Se do exame do recurso contra o gabarito ou questado de prova resultar anulagdo da questéo, os pontos a
ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposi¢do de recursos

administrativos ou de decisao judicial.

5.6- Se houver alteracdo do gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao

corrigidas de acordo com o gabarito revisado.

5.7- A falta de manifestacéo imediata e motivada do candidato, na forma e prazo estabelecidos nos subitens

5.2,5.3,5.4 e 5.5, implicar4 decadéncia do direito de interposi¢do de recurso.

5.8- Os resultados do julgamento dos recursos administrativos serdo divulgados no site para conhecimento de

todos os interessados.


http://www.capconcursospublicos.com.br/
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6 DA PROVA DE TITULOS E CONTAGEM DE TEMPO

6.1 - A Prova de Titulos E Contagem de Tempo, para os candidatos aprovados NA PROVA OBJETIVA
obedecera aos critérios estabelecidos neste Edital.

6.1.1 A Prova de Titulos e Contagem de Tempo tera carater classificatério.

6.1.2 Os candidatos teréo o dia 26 de agosto de 2025 a partir das 00:00:01 segundo para fazer a postagem
dos titulos e das Certidées de Contagem de Tempo na area especifica do candidato no site da CAP Concursos.
Nao serdo aceitos titulos postados com data apés o dia 26 de agosto de 2025.

6.1.3 O candidato que nao tiver titulos e as certiddes de tempo validos ou deixar de posta-los ndo sera
eliminado do Concurso, porém deixara de computar a pontuacao relativa a esta etapa.

6.1.4 Toda documentacdo devera ser postada de forma legivel. Os documentos que constarem o verso em
branco deverao ser batidos um carimbo com a expressao “Em branco”.

6.1.5 Em caso de alteracdo do nome civil do candidato (seja por retificacdo ou complementacdo) por motivo
de casamento ou outro estado civil, o candidato devera enviar, junto com os titulos e certidées de tempo, cépia
do documento oficial gue comprove a alteracéo.

6.1.6 Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacao referente a titulos.

6.1.7 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.
6.1.8 PROVA DE T{TUL.OS DE FORMACAQ ACADEMICA E CONTAGEM DE TEMPO

6.1.8.1 Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusao de curso expedidos por Instituicdo reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter
carimbo e identificacéo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento, e serdo aceitas certiddes
de contagem de tempo no cargo de diretor(a) de escola municipal emitidas por Prefeitura Municipal e ou
Secretaria Municipal de Educacgéo devidamente assinadas pelo seu titular em papel timbrado do 6rgéo.

6.1.8.2 Sera pontuado apenas 1 (um) Titulo por formacdo académica, sendo: 1 (um) titulo de
especializacao lato sensu, 1 (um) de stricto sensu Mestrado, 1 (um) de stricto sensu Doutorado e sera
aceita apenas uma certiddo de contagem de tempo.

6.1.8.3 A comprovacao de titulos referentes a pos-graduacgéo, para a qual ndo se aceitardo declaragoes,
atestados e documentos em lingua estrangeira, observara os seguintes critérios:

6.1.8.3.1 Nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocopia, do certificado de concluséo, expedido por
instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicacdo da carga horariae dos contetudos
ministrados/historico.

6.1.9.3.2 Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacao de fotocOpias dos respectivos
diplomas, expedidos por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou de fotocopias dasAtas das Bancas
Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovacao das dissertacdes ou teses.

6.1.9.3.3 Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em universidades
estrangeiras s6 terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus diplomas tiverem sido
revalidados conforme as regras estabelecidas pelo MEC.

6.1.9.3.4 A comprovacdo do tempo de servigo se dard com a apresentacdo da certiddo para a qual ndo
se aceitardo declaragoes.
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6.1.9.3.5 Em nenhuma hipétese serdo disponibilizadas cépias aos candidatos dos documentos postados
referentes aos titulos.

(0 £ CERTEZA DE ppq
R )

6.1.9.4 Serdo recusados, liminarmente, os titulos e a certiddes que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

6.1.9.5 - Valoracao dos titulos e certidoes:

ESPECIES QUANTIDADE VALOR VALOR MAXIMO
DETITULOS UNITARIO (pontos)
(maximo) (pontos)
Certificado de Curso de Pds-Graduacio em nivel de 1 1,0 1,0

especializacdo, atualizacdo, aperfeicoamento, extensio ou
outro, com carga horaria minima de 360 horas.

Diploma ou Certificado de Curso de Pés-Graduacio em nivel 1 1,0 1,0

de mestrado.

Certificado de curso de Doutorado. 1 1,0 1,0

Certidao de Contagem de tempo, considerando 1 (um) ponto 1 1(01 ano) 10 (10 anos)
por ano, limitado a 10 (dez) anos

7 DA ENTREVISTA AVALIATIVA

7.1 A entrevista com os candidatos classificados na prova objetiva tera carater classificatorio e servird de base

para a nomeacao do candidato ao cargo de Diretor de Escola Municipal.

7.2 A entrevista visa a andalise de competéncias, habilidades técnicas, experiéncia profissional e adequacao ao
perfil do cargo.
7.3 A avaliac&o tera peso conceitual, ou seja: OTIMO, BOM OU REGULAR

8 DA CERTIFICACAO

8.1 - A Certificagdo Ocupacional de Diretor(a) de Escola sera concedida aos participantes do processo que
cumprirem cumulativamente todas as exigéncias deste Edital e que obtiverem pontuacéo igual ou superior a
50% (cinquenta) por cento na prova objetiva (carater eliminatério), somado aos pontos obtidos na prova de

titulos, mais o conceito da avaliagdo da entrevista.

8.2- A listagem dos candidatos certificados sera divulgada no site da Prefeitura Municipal e disponibilizada no

endereco eletrénico da CAP Concursos Publicos .

8.3- A Certificagdo ndo assegura ao candidato certificado o direito a nomeag&o/designagdo ao cargo de

provimento em comissao de Diretor(a) de Escola.
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8.4 — Os candidatos que obtiverem a Certificacdo e atenderem todos o0s requisitos previstos nas Leis

Municipais para concorrer ao cargo de Diretor(a) de Escola da Rede Publica Municipal de Paula Candido
deverdo preencher o Requerimento de Inscricdo que estard disponivel na Secretaria Municipal de
Educacao quando da abertura do prazo para a sua possivel nomeacao.

9 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1- Todas as publicacdes oficiais referentes a Certificacdo serdo divulgadas nos enderecos eletrdnicos.

9.2- Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser

publicado nos enderecos eletrénicos.

9.3- A omisséo de dados, declaracdes falsas ou inexatas constantes da Ficha de Inscricdo ou dos documentos
apresentados pelos candidatos determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, em especial por ocasido da nomeacéao/designacéo ao cargo de provimento em

comissao de Diretor(a) de Creche, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.

9.4- A Prefeitura e a Secretaria Municipal de Educacéo de Paula Candido, bem como a CAP Concursos Publicos
nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas, informacdes e outros materiais, de iniciativa de

terceiros, referentes a Certificacao prevista neste edital.

9.5- Os prazos estabelecidos neste Edital serdo observados para todos os candidatos, ndo havendo justificativa

para o seu descumprimento.

9.6- Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer aditamentos complementares

relativos a Certificacdo que vierem a ser publicados pelo Governo Municipal.

9.7- Os casos omissos serdo dirimidos pelo Prefeito Municipal e o titular da Secretaria de Educacéo.

9.8- AS VAGAS DE DIRETORES (AS) DE ESCOLAS DISPONIBILIZADAS NESTE ATO SAO PARA AS
ESCOLAS: ESCOLA MUNICIPAL CORONEL ANTONIO FAUSTINO DUARTE, ESCOLA MUNICIPAL

GERALDO LOPES DE CARVALHO E CEMEI PROFESSORA DIDINHA.
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9.9 - Sdo partes integrantes do presente edital os ANEXOS:

ANEXO | - CRONOGRAMA;

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS;

ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO (MODELO ILUSTRATIVO);

ANEXO IV - MODELO DE ATESTADO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

ANEXO V - FORMULARIO PARA RECURSO ADMINISTRATIVO (MODELO ILUSTRATIVO).

Paula Candido, Estado de Minas Gerais, 04 de agosto de 2025.

EVERALDO ROBERTO DA Assinado de forma digital por

. EVERALDO ROBERTO DA
CONCEICAO:0413216667 CONCEICAO:04132166678

8 Dados: 2025.08.04 15:06:11 -03'00'

EVERALDO ROBERTO DA CONCEICAO

Prefeito Municipal de Paula Candido
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‘ ANEXO | - CRONOGRAMA

HORARIO (horério de

Término periodo de inscrigao via site:
https://portal.capconcursos.com.br

07 de agosto de 2025

CRONOGRAMA DATA -
Brasilia)
Inicio periodo de inscri¢ao via site: 05 de agosto de 2025 00h00min
https://portal.capconcursos.com.br
00h0Omin

* Resultado parcial da homologagao das inscrigdes

08 de agosto de 2025

Apos as 17h00min

* Lista dos candidatos que fardo as provas em condicoes
especiais

08 de agosto de 2025

Apos as 17h00min

* Prazo para interposi¢do de recurso contra a homologacdo das
inscrigcdes, e portadores de deficiéncias/condi¢ées especiais

9 e 10 de agosto 2025

Até 23h:59min
do ultimodia

* Resultado final da homologacio das inscricbes/

11 de agosto de 2025

Apos as 17h:00min

Local de realizagao das Provas.

11 de agosto de 2025

Apo6s as 17h00min

** prova Escrita/Objetiva

17 de agosto de 2025

9h00 as 12h00

** HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES DO LOCAL DE
REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS/OBJETIVAS

17 de agosto 2025

Matutino:08h30

* Divulgacdo do Gabarito da Prova Escrita/Objetiva

18 de agosto de de 2025

A partir das 8h:00min
Site da Empresa e

Prefeitura
* Prazo para Interposi¢io de Recursos acerca do gabaritoda | 19 de agosto de 2025 Até as 23h:59 min do
prova escrita ultimo dia

* Divulgacdo do Gabarito Final da Prova Escrita/Objetiva

22 de agosto de 2025

Ap0s as 17h:00min

* Resultado Preliminar da avalia¢do Escrita/Objetiva

22 de agosto de2025

Ap6s 17h:00min

* Apresentacgao de recurso — Resultado Preliminar daProva
Escrita/Objetiva

23 de agosto de 2025

Até 23h:59 min do
ultimodia

* Resultado Definitivo da Prova Escrita/Objetiva

25 de agosto de 2025

A partir das 19h:00min

*Entrevista com todos os candidatos aprovados

26 de agosto de 2025

A partir das 09h:00min

Postagem dos titulos e certidoes de contagem de tempo

26 de agosto de 2025

A partir das 00h:00min:
Olseg

Resultado apds entrevista, contagem dos postos dos titulos e
certidoes de tempo

27 de agosto de 2025

Ap6s 19h00min

* Apresentacao de recurso *Entrevista, titulos e contagem
de tempo

28 de agosto de 2025

Até 23h:59 min do
ultimodia

Resultado Final

29 de agosto de 2025

Ap6s 19h00min

* Homologacao do Seletivo

29 de agosto de 2025

Apo6s 19h00min
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO COM REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Fundamentos Legais e Politicos da Educagé&o Brasileira: Constituicdo Federal (Art. 205 a 214):
Principios e direitos educacionais; LDB — Lei n® 9.394/96: Estrutura, niveis e modalidades da
educacao nacional; Atualizacdes da LDB: BNCC; Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e suas
implicagcdes na gestéo escolar; Lei n° 13.005/2014 — Plano Nacional de Educagéo (PNE): metas,

estratégias e monitoramento.

Referéncias Bibliograficas: BRASIL. ConstituicAo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB); BRASIL. Lei n° 13.005, de 25 de junho de
2014 (PNE); SAVIANI, Dermeval. Histéria das ideias pedagogicas no Brasil. Autores Associados,
2007.

Gestdo Democrética e Participativa da Escola: Principios da gestdo democratica (Art. 14 da LDB);
Conselhos escolares, grémios estudantis e associacdes de pais; Participacdo da comunidade na
elaboracdo do PPP - Processos de eleicdo, indicacdo ou nomeacdo de gestores escolares.
Referéncia Bibliograficas: PARO, Vitor Henrigue. Gestdo democratica da escola publica. Cortez,

2012; LUCK, Heloisa. Gestdo democratica da educacéo: atualidade e desafios. Vozes, 20009.

Inclusdo, Diversidade e Equidade na Educacdo: Educacdo inclusiva: legislacdo e praticas;
Diversidade étnico-racial.

Referéncias Bibliogréaficas: Lei n°® 10.639/2003; LEI BRASILEIRA DA INCLUSAO - LEI 13.146/2015
— Artigos 27 a 30.

Documentos Norteadores e Organizagdo Escolar: Projeto Politico-Pedagégico: construgédo
coletiva e gestdo pedagodgica; Regimento escolar e curriculo: gestdo e adequagdo a BNCC;
Planejamento estratégico e gestdo por resultados; Calendario escolar, jornada docente e organizagéo
da rotina;

Referéncias Bibliogréaficas: VEIGA, llma Passos. Projeto politico-pedagogico da escola: uma

construcao possivel. Papirus, 2001; BRASIL. BNCC — Base Nacional Comum Curricular (2017).

Leis Municipais 1.085/2010 e 1.187/2017: Topicos diversos de interpretacdo das Leis.

Referéncia Bibliografica: — https://www.paulacandido.mg.gov.br



https://www.paulacandido.mg.gov.br/
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO — PS DIRETOR(A) DE ESCOLA

(MODELO ILUSTRATIVO - A INSCRI(;AO DEVERA SER FEITA NO SITE
https://www.capconcursospublicos.com.br)
INSCRICAO Ne: NOME DO CARGO:

Ficha de Inscricdo para Processo Seletivo de Provas Objetivas (Meramente ilustrativa)

Nome: (Sem abreviagdes):

N° do Documento de ldentidade: CPF:

Data de Nascimento: Estado Civil:

Endereco completo para correspondéncia (Rua, Avenida, Praca, etc.):

N° Apto. Bairro
CEP: | Cidade onde reside | Estado
Telefone
Email

CARGO ALMEJADO:

[ ] Portador de deficiéncia (marcar, se sim)

Especificar deficiéncia:

[ 1 Necessito de condicGes especiais para realizacdo da prova. (marcar, se
sim) e Especificar:

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condi¢des
estabelecidas no edital.

PAULA CANDIDO/MG, / /
O candidato devera apresentar no dia das provas:

Documento de identificacdo fisico oficial e original com foto e/ou acessar site ou
aplicativo GOV.BR
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ANEXO - IV

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

ATESTADO

Atesto para o0s devidos fins de direito que o Sr

(B) e € portador (a) da
EfiICIENCIA. ... codigo internacional da
(0 (011 o [or H O PPPPPRPPPRN (CID), sendo compativel a deficiéncia

apresentada pelo paciente com as atribuicdes do cargo disponibilizado no

processo seletivo 01/2025, conforme Edital.

Data: / /

Nome, assinatura e nimero do CRM do Médico Especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato e
carimbo.
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ANEXO -V

REQUERIMENTO PARA RECURSO (ILUSTRATIVO — O RECURSO DEVERA SER FEITO NA AREA DO
CANDIDATO NO SITE DA CAP CONCURSOS).

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:
Inscri¢ao: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

A BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO 001/2025 DE PAULA CANDIDO/MG

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

() Homologacéo de Inscricédo

() Questdes da Prova Escrita () Outros (Especificar):

() Resultado da Prova Escrita

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

| PAULA CANDIDO/MG, de de 2025

Assinatura do candidato
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